附：   
2014年度河北工业大学处级干部
网络教育培训实施方案

为进一步加强我校干部教育培训工作，拓展干部培训形式和内容，2012年11月12日我校与国家教育行政学院合作建立了“中国教育干部网络学院河北工业大学培训中心”，为全校处级以上领导干部提供培训和自主选学的网上平台。截止到2013年11月12日，已经完成第一学年的培训学习，我校处级干部已经掌握了网络培训平台的使用方法并且多数处级干部通过在线学习受益良多。校党委决定继续采用中国教育干部网络学院远程培训平台作为我校处级干部教育培训的重要方式之一，坚持线上与线下相结合，平时自学与阶段性总结研讨互相补充的原则，大力开展处级干部教育培训工作，努力建设一支高素质管理干部队伍，切实有效地推动高水平大学建设。现将2014年度处级干部网络教育培训实施方案公布如下：
1、本期培训学习时间为一年。从2014 年1月1日开始至2014年12月14日结束。
2、学员帐号及密码沿用上一年度所使用号码，可直接登陆进行学习。
3、网络培训中心的课程学习仍分为必修课和选修课。学员每在线学习60分钟视频内容，记为1个学时。为提高干部网络学习的实效性，本学年要求学员累计视频学习学时数由上一学年的不少于60个学时缩减为不少于40个学时，必修课30学时，选修课10学时。

4、学员每学年必须学习“我的课表”中的“必选课”，必选课程由党委组织部、党校、党委宣传部、高等教育发展研究中心根据上级和学校干部教育培训安排指定，除此之外，学员可结合本职工作需要和自身兴趣选择其它专题课程进行学习，累计须达到总的学时要求。

5、学员需在2014年4月底、7月底、11月底分别撰写学习心得并报组织部存档，每篇学习心得以网络学习内容为基础，结合自身工作实际撰写，字数不少于2000字。
6、党委组织部、党校不定期统计各位学员的培训学习时数、挑选优秀“学习心得”在校党委组织部网站公布供大家学习，同时针对某个学习专题组织学员召开总结、研讨、座谈会。
7、干部在线培训和面授培训是我校干部教育培训的重要组成部分，两种方式互相补充、相辅相成。校党委组织部、党校在每年培训学习结束后将处级干部参加教育培训的情况作为干部年度考核的重要参考。

请各位处级干部充分利用网络平台的优质教学资源，积极参加现场研讨、培训，平时学习与集中学习相结合，线上学习与线下交流相补充，努力加强自身的政治理论学习和文化素养的提高，努力提高综合素质和能力，为我校高水平大学建设贡献力量。

校党委组织部、党校
2014年1月2日
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